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01 
MOT DU PRÉSIDENT 

Chers membres, chères administratrices et 
chers administrateurs, partenaires, béné-
voles et amis du pickleball,
C’est avec fierté, confiance et optimisme que je vous présente le rapport 
du président pour l’année 2025-2026. 

Cette année aura été mouvementée, marquée par des changements 
importants, des remises en question et des discussions parfois difficiles. 
Toutefois, elle aura surtout été une année de transformation, de réflexion 
et de construction. Avec le recul, nous pouvons affirmer qu’elle n’a pas 
été une année perdue, mais bien une étape déterminante pour préparer 
l’avenir de la Fédération québécoise de pickleball.

Une année de transformation et de renouveau
Nous avons amorcé l’année dans un contexte particulier, avec une 
structure opérationnelle à renforcer, sans direction générale, un conseil 
d’administration renouvelé à 45 % et une démission survenue dès la 
première réunion. Le premier semestre a également été marqué par des 
divergences d’opinions et des discussions stratégiques sur l’avenir de 
notre organisation, ainsi que par le départ de notre président.

Ces situations nous ont amenés à réfléchir à notre mission, à notre 
gouvernance et à la place que doit occuper la Fédération dans le 
développement du pickleball au Québec. Elles nous ont surtout permis 
de mieux comprendre nos besoins et de confirmer notre volonté de 
bâtir une organisation plus solide, plus structurée et mieux adaptée aux 
réalités de notre sport.

Notre mission demeure claire : faire de la Fédération québécoise de 
pickleball un acteur majeur du développement de notre sport, pour tous 
les âges et tous les niveaux.

Michel Pingret
Président
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Des fondations solides pour notre 
avenir
L’un des faits marquants de cette année a été 
l’embauche de notre directrice générale Nadine 
Boutin en décembre. Cette nomination représente 
une étape importante dans la consolidation de notre 
organisation. Elle nous permet de transformer nos 
orientations en actions concrètes, de mieux soutenir 
nos membres et de poursuivre le développement du 
pickleball au Québec avec davantage de structure 
et de continuité.

Nous avons également entrepris un rapprochement 
stratégique avec Pickleball Canada. Cette 
collaboration doit nous permettre de mieux 
harmoniser nos orientations, de faire entendre la 
voix du Québec et de contribuer activement au 
développement du pickleball à l’échelle canadienne. 
Nous souhaitons faire reconnaître notre Fédération 
comme un partenaire important, tout en valorisant 
l’expertise québécoise.

La refonte de nos règlements généraux constitue un 
autre chantier essentiel. Avec l’appui du ministère, 
des services juridiques du RLSQ et du comité de 
gouvernance, nous avons travaillé à moderniser 
notre cadre de fonctionnement afin de favoriser une 
Fédération plus transparente, efficace, représentative 
et capable de répondre aux défis de demain.

Notre gouvernance a également été renforcée par 
la création de plusieurs comités, notamment en 
gouvernance, planification stratégique, audit et 
risques, ressources humaines et mise en candidature. 
Ces comités contribuent à la qualité de nos décisions, 
à la continuité de notre organisation et à la préparation 
de notre avenir.

Nous avons aussi décidé d’augmenter le nombre 
d’administrateurs de sept à neuf, afin d’aller chercher 
des compétences et des expertises diversifiées. Une 
Fédération forte repose sur une gouvernance solide, 
compétente et capable de regarder vers l’avenir.

Une gestion responsable et une  
mission rassembleuse
Dans une année de changements, nous avons 
accordé une attention particulière à la stabilité 
financière. Grâce à une gestion prudente et 
responsable, au soutien de nos membres, de nos 
partenaires financiers et de nos donateurs, nous 
avons pu poursuivre nos travaux de consolidation.

Je tiens à remercier sincèrement toutes les personnes 
qui contribuent à la vitalité de notre Fédération. Votre 
engagement est essentiel à notre pérennité.

Au-delà de la structure et de la gouvernance, notre 
réussite doit se mesurer par les services offerts, 
les membres rassemblés, les clubs soutenus et 
le rayonnement de notre sport. Les réalisations 
opérationnelles de l’année vous seront présentées 
par notre directrice générale.

Le pickleball est un sport rassembleur, accessible à 
tous les âges et à tous les niveaux. Il favorise l’activité 
physique, les rencontres, la participation sociale et le 
rapprochement entre les générations. Notre mission 
ne consiste pas seulement à développer un sport de 
compétition, mais à permettre à chacun de trouver 
sa place dans le pickleball.
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Une vision claire pour les prochaines 
années
Nous sommes maintenant prêts à transformer les 
fondations mises en place cette année en résultats 
durables. Le conseil d’administration, avec le comité 
de planification stratégique, travaille à finaliser un 
plan stratégique triennal qui devrait être complété 
au cours du deuxième semestre de 2026-2027.

Ce plan devra définir des priorités claires, des 
objectifs concrets et des moyens de mesurer nos 
progrès. Nous souhaitons notamment promouvoir 
la pratique du pickleball auprès de tous les groupes 
d’âge et de tous les niveaux, soutenir les débutants 
et les joueurs dans leur progression, poursuivre notre 
rapprochement avec Pickleball Canada et développer 
une organisation performante et financièrement 
durable.

Nous voulons une Fédération capable de grandir tout 
en conservant une base solide.

Conclusion : une année très positive et 
un avenir prometteur
Chers membres, le bilan de cette année est simple : 
nous avons traversé des changements importants, 
relevé des défis et remis en question certaines façons 
de faire. Mais surtout, nous avons posé les fondations 
de l’avenir de la Fédération québécoise de pickleball.

Nous avons maintenant une direction générale, une 
gouvernance renforcée, des comités essentiels, une 
vision à développer et une volonté renouvelée de faire 
avancer notre sport.

Lorsque nous regardons le chemin parcouru depuis 
la création de la Fédération, nous devons souligner 
le travail des pionniers, notamment Marcel Lemieux 
et Louise Barette, ainsi que celui des nombreux 
bénévoles, clubs et partenaires qui ont contribué à 
faire connaître le pickleball partout au Québec.

Aujourd’hui, c’est à notre tour de prendre le relais. C’est 
à nous de faire évoluer la Fédération pour répondre 
aux besoins des générations actuelles et futures, et 
de faire en sorte que chaque joueur puisse trouver sa 
place dans notre sport.

Je tiens à remercier sincèrement les membres du 
conseil d’administration, notre directrice générale et 
son équipe, nos clubs, nos bénévoles, nos partenaires 
financiers et toutes les personnes qui contribuent 
quotidiennement à l’évolution du pickleball au 
Québec.

Cette année, nous avons construit les 
fondations. Les prochaines années nous 
permettront de bâtir l’édifice, et cet édifice, 
nous le construirons ensemble.
Merci pour votre engagement, votre confiance et 
votre passion. Merci de croire en notre Fédération 
et en l’avenir du pickleball. L’avenir est devant nous. 
Ensemble, mettons le pickleball québécois sur les rails 
de l’avenir.

Je vous remercie.
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02 
MOT DE LA DIRECTRICE  
GÉNÉRALE

C’est avec plaisir que je vous présente le 
bilan des activités de la Fédération québé-
coise de pickleball (Pickleball Québec) pour 
la période du 1er juillet 2025 au 30 juin 2026. 
Lorsque j’ai accepté de me joindre à Pickleball Québec le 8 décembre 
dernier, je savais que j’arrivais au sein d’un sport en pleine effervescence.

Je savais aussi qu’une fédération aussi jeune, portée par une croissance 
aussi rapide, aurait son lot de défis ! Je ne crois toutefois pas que j’aurais 
pu prévoir à quel point les mois qui allaient suivre seraient intenses !

Si je devais résumer cette première portion de mandat en une image, 
je parlerais volontiers de montagnes russes. Des semaines bien 
remplies, des défis parfois inattendus, énormément d’apprentissages, 
quelques virages serrés… mais surtout beaucoup d’élan, de rencontres 
et d’occasions de me sentir emballée par ce qui se construit pour le 
pickleball québécois.

Entre le 8 décembre 2025 et le 30 juin 2026, une grande partie du travail 
s’est faite dans l’ombre, mais aussi sur le terrain. Il fallait poursuivre le 
développement de notre sport, bien sûr, mais aussi travailler sur les 
fondations de notre fédération : notre gouvernance, nos façons de 
faire, nos programmes, nos relations avec les clubs et nos partenaires, 
le développement de nos athlètes et de nos jeunes, la formation, la 
compétition et, plus largement, la place que nous souhaitons donner 
au pickleball dans le paysage sportif québécois.

Nadine Boutin
Directrice générale 
Pickleball Québec
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Tout n’est pas terminé. Et je crois qu’il est important 
de le dire avec humilité. Nous sommes encore une 
jeune fédération qui grandit en même temps que 
son sport. Nous apprenons, nous ajustons certaines 
façons de faire et nous avons encore beaucoup de 
travail devant nous. Mais lorsque je regarde le chemin 
parcouru en un peu plus de six mois, je mesure surtout 
l’ampleur des possibilités qui s’offrent maintenant à 
nous.

Les pages qui suivent en donnent d’ailleurs un bel 
aperçu. Je vous invite sincèrement à prendre le temps 
de les parcourir. Nous avons volontairement souhaité 
un rapport annuel concis, mais qui témoigne du 
travail accompli et, surtout, des retombées positives 
sur lesquelles nous pouvons maintenant bâtir.

Derrière chacune de ces avancées, il y a des 
personnes. Des administrateurs, des employés et 
collaborateurs, des bénévoles, des dirigeants de 
clubs, des entraîneurs, des arbitres, des partenaires 
et, évidemment, des milliers de joueuses et joueurs 
qui font vivre notre sport partout au Québec.

Cette progression leur appartient aussi. Je tiens à les 
remercier pour la confiance qu’ils ont placée en moi, 
pour leurs idées innovantes, pour leur engagement 
sans faille et, parfois, pour les discussions ouvertes 
qui nous ont aidés à progresser.

La croissance exceptionnelle du pickleball nous offre 
des occasions formidables, mais elle vient également 
avec une responsabilité : celle de bâtir une fédération 
capable de grandir avec son sport et de répondre aux 
besoins de celles et ceux qui le pratiquent.

C’est ce qui me motive particulièrement pour la suite.

Ces premiers mois auront été intenses, parfois 
exigeants, souvent emballants. Mais une chose est 
certaine : ils auront surtout confirmé tout le potentiel 
du pickleball québécois.

Et j’ai le sentiment profond que nous ne faisons que 
commencer.

Merci de votre confiance !
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Un conseil d’administration 
engagé

Au cours des derniers mois, notre conseil 
d’administration a poursuivi une évolution importante, 
passant progressivement d’une implication 
historiquement plus opérationnelle vers une posture 
davantage axée sur la gouvernance, les orientations 
et la saine gestion de la fédération.

Cette transition s’est réalisée avec beaucoup 
d’engagement et un remarquable niveau d’assiduité 
de la part de nos administrateurs. Leur présence, 
leur disponibilité et leur volonté de faire évoluer nos 
pratiques ont été précieuses dans cette période de 
transformation et de croissance.

3 comités  
Audit et Risques
Gouvernance
Ressources Humaines

03 
LE CONSEIL 
D’ADMINISTRATION
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MICHEL PINGRET 
Président

9 sur 12

FRANCE EMERY
Secrétaire

12 sur 12

MIKA LACHANCE 
Vice-président

12 sur 12

PATRICIA MASSETTI
Directrice 2

12 sur 12

JEAN-PIERRE RAYES  
Trésorier

6 sur 6

PATRICIA DOUVILLE 
Directrice 3

10 sur 12

75%

100%

100%

100%

100%

83%

12 rencontres de CA pour 9 réunions  
(incluant celle à venir), 4 CAS et 1 AGS
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Cette année marque aussi une belle étape 
pour notre équipe de travail avec l’arrivée 
de deux nouveaux collègues, soit Jessie 
Thibault et Keyshawn Francis. 

BRIGITTE NADEAU 
Coordonnatrice, service aux membres

04 
L’ÉQUIPE

MARCEL GAGNON  
Directeur, développement sportif

SIMON-MATHIEU BOUDREAU  
Coordonateur marketing

KEYSHAWN FRANCIS  
Coordonateur aux évènements

JESSIE THIBAULT 
Coordonatrice, développement jeunesse

NADINE BOUTIN 
Directrice générale

Pour une jeune fédération comme la nôtre, 
ces deux ajouts représentent à eux seuls une 
croissance importante de notre capacité d’action 
— et témoignent surtout du chemin parcouru et des 
besoins grandissants qui accompagnent l’essor du 
pickleball au Québec. Une petite équipe, certes, mais 
une équipe engagée, complémentaire et plus que 
jamais prête à soutenir nos clubs, le développement 
de notre sport et sa communauté. 
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05 
LA CROISSANCE  
DU MEMBERSHIP

Plus de 20 000 membres et toujours 
en croissance
La croissance du pickleball au Québec se 
reflète directement dans celle de notre 
membership.  

Pour l’année 2025-2026, nous avons franchi le cap 
des 20 000 membres individuels, comparativement à 
18 000 l’année précédente. Cette progression s’inscrit 
dans une tendance forte et soutenue : en juin 2026, 
le Québec affichait d’ailleurs la plus importante 
croissance du membership de toutes les provinces 
canadiennes, avec une hausse de 29 % sur un an 
comparativement à 12% pour la moyenne canadienne.

Une croissance qui témoigne de l’engouement pour 
notre sport, mais qui nous rappelle aussi toute la 
responsabilité qui accompagne une communauté 
qui grandit aussi rapidement.
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20 500
membres fédérés

824
entraîneurs certifiés PNCE

12
formations d’entraîneurs

432 000
Pickleball Canada estime  

à 432 000 joueurs de  
pickleball au Québec

13
arbitres et 21 stagiaires vérifiés

3
formations d’arbitres

69
clubs fédérés

7
tournois fédérés

2022
8 500

2023
12 500 2024

15 000
2026

20 500

2025
18 000

RAPPORT ANNUEL 2025-202614

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL



06 
LA CROISSANCE DES CLUBS

Un réseau de clubs qui 
s’élargit

Notre réseau de clubs poursuit lui aussi sa croissance, 
signe d’un sport de plus en plus présent et organisé 
partout au Québec. Cette année aura également 
marqué une étape importante avec l’affiliation 
de notre tout premier club privé — une première 
au Canada. Une avancée qui ouvre la porte à de 
nouvelles collaborations et, surtout, à un réseau 
fédéré plus diversifié et représentatif de l’écosystème 
du pickleball québécois.

 
 
Fait marquant de l’année 
L’affiliation de notre tout premier club 
privé, une première au Canada. 
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07 
LES TOURNOIS  
SANCTIONNÉS

Repenser notre parcours compétitif 
Le nombre de tournois sanctionnés a connu un recul cette 
année. Nous avons choisi d’en faire un point de départ pour 
repenser notre modèle de compétition et mieux répondre 
aux besoins exprimés par nos joueurs.  

Un tout nouveau concept de progression a ainsi été élaboré, créant un 
parcours plus clair du niveau régional vers le Championnat provincial 
Marcel-Lemieux, puis ultimement vers la scène nationale. Cette 
nouvelle vision prendra forme dès la prochaine saison et nous sommes 
particulièrement enthousiastes de la partager prochainement avec 
notre communauté. Nous tenons également à remercier les nombreuses 
personnes qui ont généreusement partagé leur expérience, leurs idées et 
leur connaissance du terrain pour nous aider à bâtir ce nouveau modèle. 
Un circuit pensé avec nos joueurs, à l’image de nos joueurs et pour leur 
permettre d’aller plus loin.

Nombre de tournois 
sanctionnés  

7
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FORMATION DES ENTRAINEURS SUR CINQ ANS
01 juillet 2025  

au 30 juin 2026
01 juillet 2024  

au 30 juin 2025
01 juillet 2023  

au 30 juin 2024
01 juillet 2022  

au 30 juin 2023
01 juillet 2021  

au 30 juin 2022

Trimestre 1 66 55 12 20 0

Trimestre 2 57 69 42 3 24

Trimestre 3 81 26 60 5 1

Trimestre 4 37 91 73 71 31

Nombre total 241 241 187 99 56

Nombre de niveau 1 179 191 131 96 56

Nombre de niveau 2 62 50 56 3 0

08 
LES ENTRAINEURS

C’est donc 824 instructeurs formés et reconnus à travers le Canada par 
l’Association canadienne des entraineurs (ACE) depuis 5 ans. Au cours 
des trois dernières années, on peut noter la progression vers un NIVEAU 2 
de plus en plus présent. En novembre prochain aura lieu le tout premier 
Niveau 3 | Coach 1 - Introduction à la compétition démontrant réellement 
l’évolution de notre sport.

Au Canada, les entraineurs sont qualifiés à travers le  Programme 
National de Certification des Entraineurs, ou PNCE. Ce programme est 
géré par l’Association Canadienne des Entraineurs (ACE), qui est le 
seul organisme reconnu par le gouvernement du Canada et celui des 
différentes provinces, pour offrir des ateliers aux entraineurs dans tous 
les sports. Les candidats et candidates qui suivent les modules et ateliers 
de formation du PNCE deviennent des entraineurs formés ou certifiés 
dans leur sport.

Formateur : Simon Cabana  
Crédit photo : François Faust
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09 
L’ARBITRAGE

L’arbitrage poursuit son 
développement

Le volet arbitrage poursuit sa croissance, encore 
modeste, mais bien réelle. Au cours de l’année, neuf 
nouvelles personnes ont participé à nos formations, 
contribuant ainsi à élargir progressivement notre 
bassin d’arbitres au Québec. Ce développement 
est chapeauté bénévolement par Dennis Bowers, 
arbitre en chef du Québec et membre de la structure 
nationale d’arbitrage de Pickleball Canada, que 
nous remercions sincèrement pour son temps, son 
expertise et son engagement.

Nous sommes aussi sincèrement reconnaissants 
pour l’engagement, des formateurs, des mentors 
et de toutes les personnes qui, de près ou de loin, 
donnent de leur temps et partagent leur expertise afin 
de faire grandir le programme d’arbitrage au Québec.

DENNIS BOWERS 
Directeur de l’arbitrage

RAPPORT ANNUEL 2025-202618

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL



10 
LES COMMUNICATIONS

Une présence numérique qui prend 
son envol
Encore jeune dans l’univers numérique, 
notre fédération a progressivement élargi 
sa présence sur différentes plateformes afin 
de mieux informer, rejoindre et rassembler 
la communauté québécoise de pickleball. 
Et ce n’est que le début. 

La croissance enregistrée cette année démontre 
déjà tout le potentiel de ces nouveaux espaces de 
communication et l’intérêt grandissant envers nos 
contenus. Plus qu’une question d’abonnés, nous 
souhaitons faire de nos plateformes de véritables 
lieux de rencontre avec notre communauté, pour 
faire connaître nos initiatives, célébrer notre sport et, 
surtout, rester connectés avec celles et ceux qui le 
font vivre.

Croissance annuelle Facebook

Interactions  
avec le contenu
2024-2025*: ≈ 2 913
2025-2026: 6 500

Clics sur les liens
2024-2025*: ≈ 802
2025-2026: 2 700

Visites de la page
2024-2025*: ≈ 8 022
2025-2026: 21 500

Nouveaux abonnés
2024-2025*: ≈ 483
2025-2026: 1 700

+123 % +236 % +168 % +251 %

* Valeurs estimées
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Croissance annuelle Instagram

Interactions  
avec le contenu
2024-2025*: ≈ 371
2025-2026: 741

Clics sur les liens
2024-2025*: ≈ 60
2025-2026: 119

Visites de la page 
2024-2025*: ≈ 330
2025-2026: 1 200 

Nouveaux abonnés
2024-2025*:  -
2025-2026: 170

+100 % +98 % +264 % —

* Valeurs estimées
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)

ÉTATS FINANCIERS

POUR L'EXERCICE TERMINÉ
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RAPPORT DE MISSION D’EXAMEN
DES PROFESSIONNELS EN EXERCICE INDÉPENDANT

Aux membres de FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL (FQP) 

Nous avons effectué l’examen des états financiers ci-joints de FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE 
PICKLEBALL (FQP), qui comprennent l’état de la situation financière au 30 juin 2026, et les états des 
résultats, de l’évolution de l’actif net et des flux de trésorerie pour l’exercice clos à cette date, ainsi qu’un 
résumé des principales méthodes comptables et d’autres informations explicatives. 

Responsabilité de la direction à l’égard des états financiers 
La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidèle de ces états financiers conformément 
aux Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, ainsi que du contrôle interne 
qu’elle considère comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies 
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs. 

Responsabilité du professionnel en exercice 
Notre responsabilité consiste à exprimer une conclusion sur les états financiers ci-joints en nous fondant sur 
notre examen. Nous avons effectué notre examen conformément aux normes d’examen généralement 
reconnues du Canada, qui exigent que nous nous conformions aux règles de déontologie pertinentes. 

Un examen d’états financiers conforme aux normes d’examen généralement reconnues du Canada est une 
mission d’assurance limitée. Le professionnel en exercice met en oeuvre des procédures qui consistent 
principalement en des demandes d’informations auprès de la direction et d’autres personnes au sein de 
l’entité, selon le cas, ainsi qu’en des procédures analytiques, et évalue les éléments probants obtenus. 

Les procédures mises en oeuvre dans un examen sont considérablement plus restreintes en étendue que celles 
mises en oeuvre dans un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement reconnues du Canada, 
et elles sont de nature différente. Par conséquent, nous n’exprimons pas une opinion d’audit sur les états 
financiers. 

Conclusion 
Au cours de notre examen, nous n’avons rien relevé qui nous porte à croire que les états financiers ne donnent 
pas, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidèle de la situation financière de FÉDÉRATION 
QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL (FQP) au 30 juin 2026, ainsi que des résultats de ses activités et de ses 
flux de trésorerie pour l’exercice clos à cette date, conformément aux Normes comptables canadiennes pour 
les organismes sans but lucratif.

Montréal, DESORMEAUX PATENAUDE INC. 
Le 2 septembre 2026 Par : Aline Désormeaux, CPA, Auditrice1

1Permis de comptabilité publique A114259



FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
ÉTAT DES RÉSULTATS
POUR L'EXERCICE TERMINÉ LE 30 JUIN 2026

PRODUITS

Cotisations et inscriptions 400 424 $ 230 005 $
Subventions

Programme de soutien aux fédérations sportives québécoises 160 896 88 765
Programme d'aide financière aux projets 160 000 -      
Institut national du sport du Québec 15 000 -      
Pickleball Canada 2025 10 000 -      
Pickleball Canada 2026 10 000 -      

Placement Sports et Loisirs (note 8) 5 040 19 459
Commandites 88 500 58 800
Intérêts 12 706 12 126
Opérations 8 616 3 902

871 182 413 057

CHARGES

Affiliations 190 536 89 330
Salaires et charges sociales 237 963 146 859
Activités (annexe A) 85 585 16 886
Transport et communications 24 324 31 135
Services professionnels 63 513 74 896
Fournitures de bureau 19 481 12 608
Frais bancaires et autres 9 403 5 357
Amortissement des immobilisations 1 080 1 080
Entretien, réparations et location 6 613 2 626
Assurances 115 -      
Taxes et licences 736 898

639 349 381 675

RÉSULTAT NET 231 833 31 382
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
ÉTAT DE L'ÉVOLUTION DE L'ACTIF NET
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

SOLDE AU DÉBUT 1 080 $ 200 000 $ 264 560 $ 465 640 $
Redressement (note 3) -      -      90 564 90 564

1 080 200 000 173 996 375 076

Résultat net (1 080) -      232 913 231 833
Affectations internes (note 9) -      103 600 (103 600) -      
Utilisation des affectations (note 9) -      (76 793) 76 793 -      

SOLDE À LA FIN -      226 807 380 102 606 909

SOLDE AU DÉBUT 2 160 $ -      $ 341 537 $ 343 697 $
Résultat net (1 080) -      32 462 31 382
Affectations internes (note 9) -      200 000 (200 000) -      

SOLDE À LA FIN 1 080 200 000 173 999 375 079
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2025

2026

Investis en 
immobilisations

TotalAffecté
Investis en 

immobilisations

SOLDE REDRESSÉ

Non affecté

Affecté Non affecté Total



FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
ÉTAT DES FLUX DE TRÉSORERIE Page 3
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

ACTIVITÉS D'EXPLOITATION

Résultat net 231 833 $ 31 382 $
Amortissement des immobilisations corporelles 1 080 1 080

232 913 32 462

Variation nette des éléments hors caisse du fonds de 
roulement

Débiteurs (9 490) 18 027
Subventions à recevoir (96 448) -      
Frais payés d'avance (12 995) (87 513)
Créditeurs (1 864) 8 124
Cotisations perçues d'avance 27 368 142 997

(93 429) 81 635
139 484 114 097

ACTIVITÉS D'INVESTISSEMENT

Variation des placements (935) (250 144)

AUGMENTATION (DIMINUTION) DE LA 
TRÉSORERIE ET DES ÉQUIVALENTS DE 
TRÉSORERIE 138 549 (136 047)

TRÉSORERIE ET ÉQUIVALENTS DE TRÉSORERIE 
AU DÉBUT 82 886 218 933

TRÉSORERIE ET ÉQUIVALENTS DE TRÉSORERIE 
À LA FIN 221 435 82 886

2026 2025



(FQP)

AU 30 JUIN 2026

Encaisse 221 435 $ 82 886 $
Placements (note 5) 401 079 150 000

13 448 3 958
96 448 -

104 246 91 254

836 656 328 098

Placements (note 5) - 250 144
Immobilisations (note 6) - 1 080

- 251 224

836 656 579 322

21 252 23 116
208 495 181 127
229 747 204 243

226 807 200 000
Investi en immobilisations - 1 080

380 102 173 999

606 909 375 079

836 656 579 322

Un administrateur, ______________________________________

Un administrateur, ______________________________________

PASSIF

Page 4
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
NOTES COMPLÉMENTAIRES
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

Conventions «Utilisation d'estimations»

Méthode Taux
Linéaire 20 %

Immobilisations

La fédération Québécoise de Pickleball est un organisme à but non lucratif, incorporé selon les
dispositions de la Partie III de la Loi sur les compagnies du Québec le 8 juin 2011. Elle n'est pas
assujettie à l'impôt sur le revenu. La fédération a pour mission de faire connaître le sport à tous les
Québecois, initier les intéressés, réunir tous les joueurs, former des instructeurs, organiser des réunions
et des tournois régionaux et provinciaux.

L'organisme applique la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés sont
comptabilisés à titre de produits de l'exercice au cours duquel les charges connexes sont engagées. Les
apports non affectés sont comptabilisés lorqu'ils sont reçus ou à recevoir si le montant à recevoir peut
faire l'objet d'une estimation raisonnable et que sa réception est raisonnablement assurée.

Les produits de cotisations et d'abonnements sont comptabilisés au prorata de l'exercice auquel ils se
rapportent.

Les droits d'inscription aux activités sont comptabilisés au moment de leur encaissement.

Les immobilisations sont comptabilisées au coût. Elles sont amorties en fonction de leur durée de vie
utile estimative respective selon la méthode et les taux indiqués ci-dessous : 

La préparation d'états financiers selon les normes comptables canadiennes pour les organismes sans but
lucratif exige que la direction ait recours à des estimations et à des hypothèses qui ont une incidence sur
les montants comptabilisés à l'actif et au passif et sur la présentation des éléments d'actif et de passif
éventuels ainsi que sur les montants des produits et des charges constatés au cours de l'exercice. Les
montants établis et les renseignements divulgués sur la base de ces estimations et hypothèses pourraient
être différents des résultats réels.

Utilisation d'estimations

Les produits de publicité sont constatés lorsque la publicité est diffusée.
Les produits de placement sont comptabilisés en fonction du temps écoulé ou au moment où ils sont
acquis au titulaire.

L'organisme applique les Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif de la
Partie III du Manuel de CPA Canada - Comptabilité.

1.  STATUT ET NATURE DES ACTIVITÉS

2.  PRINCIPALES MÉTHODES COMPTABLES

Comptabilité des produits

Site web
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
NOTES COMPLÉMENTAIRES
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

Comptes clients 6 488 $ 3 600 $
Intérêts 6 960 358

13 448 3 958

2.  PRINCIPALES MÉTHODES COMPTABLES (SUITE)

La politique de l'organisme consiste à présenter dans la trésorerie et les équivalents de trésorerie les
soldes bancaires, y compris les découverts bancaires lorsque les soldes bancaires fluctuent souvent entre
le positif et le négatif.

20252026
4.  DÉBITEURS

Les passifs financiers évalués au coût après amortissement se composent des créditeurs et de la provision
pour vacances et congés.

L'organisme évalue initialement ses actifs financiers et ses passifs financiers à la juste valeur. Il évalue
ultérieurement tous ses actifs et ses passifs financiers au coût après amortissement.

Les actifs financiers évalués au coût après amortissement se composent de l'encaisse, des dépôts à terme
et des débiteurs.

Au cours de l'exercice, il a été constaté que les cotisations perçues d'avance pour les revenus d'adhésion
et les frais payés d'avance pour les frais d'adhésion n'avaient pas été comptabilisés au cours de l'exercice
précédent. Ainsi, le solde d'actif net au 1er juillet 2025 a été augmenté de 90 564 $. Au 30 juin 2025, les
cotisations perçues d'avance ont été augmentées de 181 127 $ et les frais payés d'avance de 90 564 $. Les
revenus d'adhésion de l'exercice ont également été augmentés de 181 127 $ et les frais d'adhésion de 90
564 $.

3. REDRESSEMENT DE L'EXERCICE ANTÉRIEUR

Trésorerie et équivalents de trésorerie

Instruments financiers 

Le fonctionnement de l'organisme dépend, en grande partie, des services de plusieurs bénévoles. Du fait
que l'organisme ne se procure normalement pas ces services contre paiement et qu'il est difficile de faire
une estimation de leur juste valeur, ces apports ne sont pas comptabilisés dans les états financiers.

Apports de biens et de services
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
NOTES COMPLÉMENTAIRES
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

350 935 $ 350 000 $
50 144 50 144

Portion à court terme 401 079 150 000

-      250 144

2026 2025
Amortissement Valeur Valeur

Coût cumulé nette nette

Immobilisations incorporelles

Site Web 5 400 $ 5 400 $ -      $ 1 080 $

Fournisseurs et frais courus 12 322 $ 17 981 $
Salaires et vacances 8 930 5 135

21 252 23 116

1 115 $ 4 305 $
Appariements 3 925 15 154

5 040 19 459

Ces montants ont été utilisés dans les rubriques suivantes :

Activités 5 040 19 459

2026 2025

Placement garanti lié aux marchés, échéant en octobre 2026

7.  CRÉDITEURS

Dons admissibles

6. IMMOBILISATIONS

  

L'organisme a cédé 20 % des dons admissibles à Placements Sports et Loisirs ainsi que 20 % de
l'appariement correspondant reçu en vertu de ce programme au nouveau gestionnaire de fonds :
Desjardins Gestion de patrimoine. Ces montants ne figurent pas dans l'actif de la fédération, car la
propriété et la gestion ont été cédées à Desjardins Gestion de patrimoine. Depuis 2020, la gestion du
programme est sous la responsabilité du RLSQ. Au 30 juin 2026, la juste valeur marchande de la somme
du capital investi chez Desjardins Gestion de patrimoine totalise 38 358 $ (34 083 $ en 2025).

Dépôts à terme, taux variant de 2,30 % à 3,15 % (2,40 % à 3,15 % en
2025), échéant de décembre 2026 à juin 2027 (décembre 2025 à janvier
2027 en 2025)

5. PLACEMENTS

20252026

2025

8. PLACEMENTS SPORTS ET LOISIRS

2026
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)
NOTES COMPLÉMENTAIRES
POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

200 000 $ -      $ 27 605 $ 172 395 $
-      103 600 49 188 54 412

200 000 103 600 76 793 226 807

Risque de crédit

Risque de liquidité

Risque de taux d'intérêts

10. INSTRUMENTS FINANCIERS

Le conseil d'administration a résolu de créer des affectations internes dont les objets sont d'accumuler
des sommes permettant d'effectuer les dépenses futures prévues par l'organisme.

Solde 
30 juin 2025 Affectation Utilisation

Solde 
30 juin 2026

Développement jeunnesse et compétitions
PAF projets - programme jeunesse

9. AFFECTATION D'ORIGINE INTERNE

L'organisme ne peut utiliser ces montants grevés d'affections internes à d'autres fins sans le
consentement au préalable du conseil d'administration.

Certains chiffres de l'exercice précédent ont été reclassés afin de rendre leur présentation comparable à
celle de l'exercice courant.

11.  CHIFFRES COMPARATIFS

L'organisme est exposé à un risque de crédit sur les débiteurs. L'organisme évalue de façon continue les
débiteurs sur la base des montants qu'il a la quasi-certitude de recevoir.

Le risque de liquidité est le risque que l'organisme éprouve des difficultés à honorer des engagements
liés à ses passifs financiers. L'organisme est exposé à ce risque principalement à l'égard de ses créditeurs
et charges à payer. Au cours de l'exercice, l'organisme n'a pas modifié son exposition au risque de
liquidité par rapport à l'exercice précédent.

L'organisme est exposé au risque de taux d'intérêts en ce qui concerne ses instruments financiers à taux
d'intérêts fixes. Les taux d'intérêts fixes assujetissent l'organisme à un risque de juste valeur. 
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FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL
(FQP)

POUR L'EXERCICE TERMINÉ
LE 30 JUIN 2026

ANNEXE A- ACTIVITÉS

Développement 29 851 $ 4 140 $
Compétitions 46 410 5 546
Formations 9 324 7 200

85 585 16 886

RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES

2026 2025



TON JEU COMMENCE ICI

Fédération Québécoise 
de Pickleball @Pickleball_Québec Fédération Pickleball 

Québec

Pickleball Québec 
7665 Lacordaire,  
Montréal (Québec),  
H1S 2A7

Sois membre.

(514) 543-1233 
pickleballquebec.ca

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE PICKLEBALL


