Y PICKLEBALL

QUEBEC

Le 6 aolt 2026

Aux membres actifs,

Aux membres individuels,

Aux administrateurs de la Fédération

Objet : Appel de candidatures — Assemblée générale annuelle 2026

Madame, Monsieur,

Par la présente, nous vous informons que trois postes d’administrateurs au sein du conseil
d’administration de la Fédération québécoise de pickleball (FQP) seront mis en élection lors de
I'assemblée générale annuelle qui se tiendra le 27 septembre 2026 en mode hybride.

Un des trois administrateurs sortants, soit :
Mme Patricia Douville

a manifesté son intérét de reconduire son mandat et de poursuivre son travail en tant
gu’administratrice.
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Conformément aux réglements généraux, les élections de ces trois (3) postes d’administrateurs se
tiendront lors de 'assemblée générale annuelle. Ainsi, toute autre personne désireuse de soumettre
sa candidature doit le faire au plus tard le 25 aolt 2026 en soumettant son bulletin de mise en
candidature accompagné d'une lettre d’intention, ainsi que sa déclaration d’intéréts signée a
I'adresse courriel elections@pickleballguebec.com

Vous trouverez, en piéce jointe, les informations et documents complémentaires a cet appel de
candidatures.

Cordialement,

Le conseil d’administration de la FQP
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INFORMATIONS ET DOCUMENTS COMPLEMENTAIRES

CONDITIONS D’ELIGIBILITE

En référence a l'article 21 des réglements généraux de la FQP.

Toute personne intéressée peut valablement siéger au conseil d’administration de la Fédération

[.].

Est toutefois en tout temps inhabile a siéger :

Le mineur, le majeur en tutelle ou en curatelle, le failli et la personne a qui le tribunal interdit
I'exercice de cette fonction;

La personne qui dispose d’antécédents judiciaires dans les matiéres liées a la violence, aux
infractions ou inconduites d’ordre sexuel, au vol ou a la fraude;

Le propriétaire ou le membre du personnel d’entreprises privées ou un membre du personnel
d’organismes liés a la Fédération par une entente de biens ou de services incluant une entente
suivant laquelle est fourni a la Fédération un soutien financier (commandite);

La personne qui est actionnaire au sein d’'une société par actions qui est un membre actif de
la Fédération;

L'employé de la Fédération ainsi que la personne dont I'emploi auprés de la Fédération a pris
finil y a moins d’'un (1) an;

L'employé d’'un membre actif de la Fédération;

L’administrateur ou 'employé de Pickleball Canada;

L'administrateur qui n'a pas déposé sa déclaration annuelle d’intéréts ou I'attestation
confirmant son engagement a respecter le code d’éthique et de déontologie des
administrateurs de la Fédération dans le délai imparti par le conseil d’administration;
L’administrateur qui termine son troisiéme (3°¢) mandat successif.
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COMPETENCES ET EXPERTISES PRESENTES AU SEIN DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Finances et comptabilité
Droit et domaine juridique
Gestion organisationnelle
Planification stratégique
Organisation d’événements
Gouvernance
Communications/marketing

PROFIL DES CANDIDATURES RECHERCHEES

e Expérience reconnue en gouvernance d’organisations sportives de niveau provincial ou
national ;

o Expertise en développement des affaires ;

Connaissance approfondie du milieu sportif, notamment I'écosystéme des sports fédérés

québécaois ;

Expérience en gestion d’équipes, ressources humaines et opérations sportives ;

Expertise en cybersécurité et technologies de l'information

Expérience en gestion des risques au sein d'une OSBL

Connaissances en EDI et ESG

Contribution stratégique et engagée aux travaux du conseil
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LISTE DES POSTES EN ELECTION LORS DE LA PROCHAINE ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE

Lors de 'assemblée générale annuelle qui se tiendra le 27 septembre 2026, les siéges suivants
seront en élection :

e Siége 2
e Siege4
e Siege 6

CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES ADMINISTRATEURS DE
PICKLEBALL QUEBEC

Pour consulter le Code d’éthique des administrateurs de la FQP, cliquez ICI:

BULLETIN DE MISE EN CANDIDATURE A COMPLETER

Pour accéder et télécharger le bulletin de mise en candidature, cliquez ICI
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